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ANUNT

Avand in vedere prevederile H.G nr.286/2011-pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalulu
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,cu modificirile si completarile
ulterioare,prevederile art.31 din Legea nr.153/2017-privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,cu modificarile si completérile ulterioare,precum si cele ale dispozitiei Primarului orasului Huedin
nr.495/2017 privind aprobarea procedurii de organizare si desfisurare a examenului de promovare a
personalului contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Huedin,

Priméria orasului Huedin, cu sediul in Huedin str.Horea nr.1 Jjud.Cluj organizeazi examen de
promovare in grad profesional imediat superior a personalului contractual bugetar platit din fonduri
publice de la Referent de Specialitate gradul I in cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala,la
Referent de Specialitate gradul I

Examenul de promovare in grad profesional va avea loc la Primiria orasului Huedin si va consta in
sustinerea unei probe scrise,care rezida in redactarea unui subiect ales din cele stabilite de comisia de
examinare.

Data sustinerii examenului si locul de desfisurare :
30.05.2019,0ra 11.00

Locul de desfasurare:Sala de sedinta a Primariei orasului Huedin
BIBLIOGRAFIE
* Legeanr.292/2011-Legea Asistentei Sociale,republicata
* Legea nr.22/1969-privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legétura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice,republicatd,cu modificarile si completirile ulterioare;
* Legea nr.213/1998-privind Bunurile proprietate publica,republicati,cu modificirile si
completarile ulterioare.
e Legeanr.1/2011-legea Educatiei nationale,republicata
* Legea nr.263/2007-privind infiinfarea, organizarea si functionarea creselor,republicata

Conditii de participare:

Poate participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superiorare
candidatul care a obtinut calificativul "foarte bine"la evaluarea performantelor profesionale individuale ce!
putin de doud ori in ultimii 3 ani,in care aceasta s-a aflat in activitate,sa nu fi fost sanctionat disciplinar
Jlar sanctiunea aplicatd sa nu fi fost radiata in conditiile legii.si sd fie trecut cel putin 3 ani de la ultima
promovare.

Dosarul de inscriere la concursul de promovare in grad/treapta profesional/a imediat
superior/a va cuprinde:



1. cerere de inscriere la examenul de promovare adresati conducitorului institutiei,depusi la
registratura institutiei

2.adeverintd eliberata de Compartimentul de Resurse Umane in vederea atestirii vechimii in gradul
profesional sau in treeapta profesionali din care promoveazi

3.copiile de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani

Cererea de Inscriere la examenul de promovare in grad/treaptd imediat superior se depune cu
cel putin S zile lucritoare inainte de data stabilita pentru proba scrisa .Data limita pentru
depunerea dosarelor de participare la examenul de promovare este 24 mai 2019,la sediul
Primdriei orasului Huedin,in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Relatii cu Publicul.
In termen de maxim 2 zile lucratoare,de la data expirarii termenului de depunere a
dosarului,comisia de examinare desemnat prin Dispozitia Primarului orasului
Huedin,procedeaza la verificarea conditiilor de participare la examenul de promovare.

Examenul de promovare se va desfasura conform Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice,cu modificarile si completdrile ulterioare,precum si cele ale
dispozitiei Primarului orasului Huedin nr.495/2017 privind aprobarea procedurii de organizare si
desfasurare a examenului de promovare a personalului contractual din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului orasului Huedin.
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