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ANUNT

CONCURS DE PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL
imediat superior celui definut de catre functionarii publici din cadrul Aparatului de specialitate al

Primarului orasului Huedin,cei care Iindeplinesc conditiile de promovare conform art. 65 alin. (2) din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare:

- inspector ,clasa Igrad profesional asistent in inspector,clasa I,grad profesional principal- 1
functie publica in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Relatii cu Publicul

- Inspector clasa I,grad profesional asistent in inspector,clasa I,grad profesional principal- 1
functie publici in cadrul Compartimentului Achizitii Publice

- inspector ,clasa I,grad profesional principal in inspector,clasa I,grad profesional superior- |
functie publica in cadrul Biroului Cadastru si Registru Agricol

Concursul se va organiza la sediul institutiei din str.Horea nr.1, Primiria orasului
Huedin.jud Cluj, conform calendarului urmator:
- 29.05.2019 ora 11.00 proba scrisa
-24.04.2019-13.05.2019 perioada depunerii dosarelor de concurs
- 14.05.2019-20.05.2019 selectia dosarelor de concurs
- 31.05.2019 ,ora 11.00 proba interviu sau in termenul prevazut de art.56 din HG. nr.611/2008.cu
modificarile i completarile ulterioare

Conditii de participare:
cele prevazute de art. 65 alin. (2) din Legea nr. 188/1999 (r2):
Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut, functionarul public trebuie sa indeplineasci cumulativ urmatoarele conditii:

a) sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuali a performantelor individuale
in ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

¢) sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile prezentei
legi.

Bibliografie :

In conformitate cu prevederile art.21 alin.(4) din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulte-
rioare ,,Bibliografia confine, in mod obligatoriu, Constitutia  Romdniei, republicatd, Legea nr
188/1999, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare, si Legea nr: 7/2004 privind Codul de
conduita a functionarilor publici, republicata.

Pentru promovarea in grad profesional imediat superior pentru functia publici de executie
din inspector ,clasa Lgrad profesional asistent in inspector,clasa I,grad profesional principal- 1
functie publici in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Relatii cu Publicul bibliografia
va cuprinde si :



-Hotarare Guvernului nr.611/2008- pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici,cu modificarile si completarile ulterioare;

Pentru promovarea in grad profesional imediat superior pentru functia publici de executie
din inspector ,clasa I,grad profesional asistent in inspector,clasa Lgrad profesional principal - 1
functie publici in cadrul Compartimentului Achizitii Publice bibliografia va cuprinde si :

-Legea Nr. 98/2016-privind Achizitiile Publice,republicats, cu modificirile si completirile ulte-
rioare

Pentru promovarea in grad profesional imediat superior pentru functia publici de executie
din inspector ,clasa I,grad profesional principal in inspector,clasa I,grad profesional superior- 1
functie publici in cadrul Biroului Cadastru si Registru Agricol bibliografia va cuprinde si :

- Legea Nr. 18/1991-Legea fondului funciar,republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare

-0.G. Nr. 28/2008-privind registrul agricol, republicati;

-H.G. Nr. 218/2015-privind registrul agricol pentru perioada 2015 - 2019%),cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de
art.127 din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare:

a)copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in ved-
erea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani 1n care
functionarul public s-a aflat in activitate;

c)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 — se elibereaza si se completeaza in cadrul
Compartimenului Resurse Umane si Relatii cu Publicul.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Primaéria Orasului Huedin,str.Horea,nr. 1 Jud.Cluj,telefon:0264-351 548.fax:0264-351564,¢-
mail:resurseumane@primariahuedin.ro,respectiv de la secretarul comisiei de concurs si de solutionare
a contestatiilor: Potra Mihaela-Anca,inspector clasa Lgrad profesional asistent in cadrul
Compartimentului Resurse Umane si Relatii cu Publicul (tel. 0264-351548,luni-vineri intre orele
08.00-16.00)

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs si de solutionare a contes-
tatiilor -Potra Mihaela-Anca,inspector .clasa Lgrad profesional asistent in cadrul Compartimentului
Resurse Umane si Relatii cu Publicul.
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