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ANUNT

privind ocuparea prin transfer la oerere a unui post vacant de nafurl contracfualtr, de executie

in conformitate cu prevederile art. 3'.
pldtit din fonduri publice, cu modific
din OUG w. 5712019 privind Cod
Regulamentul privind transferul personalului co
Primarului Ora;ului Huedin, Primdria Oragului Huedin anunta ocuparea prin transfer la cerere a
urmdtorului post vacant de execufie, cle naturE contracfuald;

> I post Administrator treapta II in cadrul Compartimentului Administrafia Domeniului public qi
Privat din Primdria oragului Huedin
Condifii generale pentru ocupare:
> are cetdJenia romdnS, cettifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfin6nd
Spaliului Economic European gi domiciliul in Romdnia;
> cunoagte limba rom6n6, scris gi vorbit;
> are vdrsta miniml reglementatd de prevederile legale;
ts are capacitate deplind de exercifiu;
> are o stare de slndtate corespunzdtoare posfului pentru care candideazd. atestati,pebazaadeverinlei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitelile sanitare abilitate;
> indeplinegte condiJiile de studii gi, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit
cerinfelor posfului scos la concurs;

definitiv pentru s6vdrgirea
serviciu sau in legdhrl cu
rupfie sau a unei ffiactiuni

cu exercitarea func{iei, cu exceplia sitruliei in care a

condifiile specifice pentru ocupar.ea prin transfer Ia cerere
contractuall sunt urmltoarele:
- studii medii liceale absolvite cu dipkrmd de bacalaureat;

a postului vecent de foncfie

- candidatul rebuie sI fie incadrat inr-o institulie publici potrivit lrgii nr. $3n0fi pnvind salariaea

ui: minim 4 ani;
care nu au fost radiate in condifiile legii;

Documente necesare
Persoanele interesate sunt invitate sEr depun6 la sediul Primariei Ora$ului Huedin -Compartiment
Resurse Umane, urmdtoarele documenLte:
a) cerere de transfer, conform modelului ata$at;
b) curriculum vitae, modelul comun European;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, r:ertificatelor gi altor documente care atestii efectuarea unor
specializdri gi perfeclionrri, raportat la cerinfele din figa postului vacant;
e) copia carnetului de munci gi a adeverinlei eliberate de angajator, dupd caz, pentru perioada lucrat5,
care sd ateste vechimea in specialitatear studiilor solicitate pentru ocuparea funcliei 

"ontructuale;



f) adeverinta medicalI, care sd ateste starea de sdndtate corespunzltoare funcliei contractuale
solicitate;
g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atagat.
Copiile de pe actele de mai sus, se p,rezint6 in copii legalizate sau insolite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de c[tre secretarul comisiei.

Termenul limitr pentru depunerea do,oumentelor este l5 mai 2023 oru l6:00.
Procedura de selecfie in cazul trans,ferului la cerere cuprinde urmtrtoarele etape succesive:
a) selecfia persoanelor care indeplinesc condifiile;
b) proba interviu (va putea fi suslinutii doar de solicitanfii declarafi admigi la etapa selecfiei).

Proba interviu va fi organizatd,in data de 17 mai 2023 ora 10:00 la sediul Primdriei Oraqului Huedin
din strada Horea, nr.1, jud.Cluj.

Informalii suplimentare se pot obline latel.0264-35154g comp. Resurse Umane.

tn situalia aprobdrii transferului la cerere al funcfionarului public Prim6ria Oraqului Huedin
ingtiinfeazd cu celeritate autoritatea sau institufia publicd in cadrul cireia igi desfrqoari activitatea
personalul contractual cu privire la aprobarea cererii de transfer. Data de la care opereaz6 transferul la
cerere nu poate dep5$i 30 de zile calendaristice de la data emiterii actului adminishativ.
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