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ANUNT

CONCURS DE PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

Avand in vedere prevederile art.478, art.479, art.618 alin.(1), alin.(4) si alin.(22) din O.U.G.
nr.57/2019-privind Codul Administrativ, Priméria orasului Huedin organizeazi examen/concurs de
promovare in grad profesional imediat superior celui detinut de cétre functionarii publici de executie
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului oragului Huedin,cei care indeplinesc conditiile de
promovare :

Functia publici pentru care se organizeazi examenul §i serviciul/compartimentul din care face
parte:

Nr.crt Denumire 'Categorie Clasa Grad éCompartimentul : Gradul
functie | |  profesional ! /serviciul . profesional
detinut : pentru care
se
;organizeaza
| ‘examenul
1. inspector executie | iprincipal Compartiment | superior
' Dezvoltare '
' Durabil si
Comunicare

Examenul se va organiza la sediul institutiei din oragul Huedin, str.Horea nr.1, jud Cluj,
conform calendarului urmétor:
- 23.02.2023 ora 10.00 proba scrisa
-19.01.2023-08.02.2023 perioada depunerii dosarelor de concurs
- selectia dosarelor de concurs —se va face in maxim 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor
- proba interviu in termenul previzut de art.56 din HG. nr.611/2008, cu modificirile i
completirile ulterioare

Conditii de participare:
in conformitate cu prevederile art.479 din OUG nr.57/2019-privind Codul Administrativ:
Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut, functionarul public trebuie si indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

a) s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuali a performantelor individuale
in ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

c) sd nu aibi in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile prezentei

legi.




Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data afigirii
anunfului privind organizarea examenului/concursului de promovare si contine in mod
obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr.3 din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea

normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si
completdrile ulterioare,care se elibereazi §i se completeazi in cadrul Compartimenului Resurse
Umane si Relatii cu Publicul.;

b) copie de pe carnetul de muncé sau adeverinta eliberati de compartimentul de Resurse umane

in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Dosarul de inscriere la concursul de promovare se depune la sediul Primiriei Orasului Huedin,
din str.Horea,nr.1,jud.Cluj,telefon:0264-351548,fax:0264-351564,e-mail:
resurseumane@primariahuedin.ro la Potra Mihaela-Anca,consilier juridic, clasa I, grad profesional

principal in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Relatii cu Publicul (tel. 0264-351548,luni-
vineri intre orele 08.00-16.00) .

Informatii suplimentare se pot obtine de la consilier juridic principal -Potra Mihaela-Anca in cadrul
Compartimentului Resurse Umane i Relatii cu Publicul.

Anuntul la examenul de promovare in grad profesional este afigat azi, 19.01.2023, pe pagina de
internet a Primdriei orasului Huedin si la Avizireul Primdriei Orasului Huedin, str.Horea, nr.1.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA:

1.

2.

Constitutia Romaniei, republicati §i completati prin Legea de revizuire a Constitutiei
Romaniei nr. 429/2003, republicati de Consiliul Legislativ ;

Titlul T i II ale péartii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.315/2004 privind dezvoltarea regionald in Roméania,cu modificirile §i completirile
ulterioare;

0.U.G. nr.133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021 - 2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranztie justicu
modificérile si completirile ulterioare.
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